
 22 – quarta-feira, 17 de abril de 2024 diário do executivo Minas Gerais 
ATO Nº058–DDRH/2024. O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros – 
UNIMONTES,FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA,no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023,CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA (BIÊNIO), 
nos termos da Lei nº. 8.517 de 09/01/1984, da Lei nº. 9.831 de 04/7/1989 e da Lei nº. 9.957 de 18/10/1989, observado o disposto no art 146, da Lei 
nº 24 313, de 28/04/2023, aos seguintes servidores, na vigência apontada:

Masp Servidor Adm . N° Biênio A partir de
1046143-2 Marcos Flávio Silveira vasconcelos D’ Ângelo 01 10° 01/03/2024
0374547-8 Paulo Eduardo Gomes de Barros 03 8° 15/05/2023

ATO Nº59– DDRH/2024. O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - 
UNIMONTES,FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012/Reitor/2023, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023,CONCEDE adicional por tempo de serviço (QUINQUENIO), a que se refere o 
art 112, do ADCT, da CE/1989, acrescido pelo art 4º da ECE nº 57, de 15/07/2003, observado o disposto no art 146, da Lei nº 24 313, de 28/04/2023, 
aos seguintes servidores, nas vigências apontadas: 

Masp Servidor Cargo Adm . N° Quinq . Vigência
0380227-9 Amário Lessa Júnior PES 02 6° (M) 03/03/2024
1045735-6 Edilson Antônio Pereira Santos AuNIv 01 6° (A) 18/03/2024
1046337-0 Francisco Geraldo Durães AuNIv 01 8° (A) 03/03/2024
1054303-1 Kênia Alencar Fróes PES 04 4° (M) 21/03/2024
1046828-8 Luciana Maria Costa Cordeiro PES 01 5° (M) 11/03/2024
1047009-4 Maria das Graças Silva TuS 01 9° (A) 06/03/2024
0880709-1 Marília Borborema rodrigues Cerqueira PES 04 6° (M) 27/01/2024
0575034-4 Maristela Cardoso da Mata PES 02 7° (M) 02/03/2024
1046289-3 Odilon Cristiano Teofilo AuNIv 01 6° (A) 10/03/2024
0876207-2 railma Aparecida Cardoso Marinho PES 03 5° (M) 02/03/2024
1046012-9 robertson Wagner Carvalho Batista PES 01 5° (M) 03/03/2024
0595349-2 ros’elles Magalhães Felício PES 03 5° (M) 29/02/2024
1045982-4 Sara Gonçalves Antunes de Souza PES 01 5° (M) 06/03/2024

ATO Nº60– DDRH/2024. O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - 
UNIMONTES,FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023,CONCEDE 03 MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, 
da CE/1989, a serem usufruídas oportunamente, aos servidores: 

Masp Servidor Cargo Adm . ref . ao Quinq . retroativo á
0380227-9 Amário Lessa Júnior PES 02 6° 03/03/3024
1045735-6 Edilson Antônio Pereira Santos AuNIv 01 6° 18/03/2024
1046118-4 José Henrique Barbosa de oliva PES 01 7° 14/03/2024
1054303-1 Kênia Alencar Fróes PES 04 4° 21/03/2024
1046828-8 Luciana Maria Costa Cordeiro PES 01 5° 11/03/2024
0880709-1 Marília Borborema rodrigues Cerqueira PES 04 6° 27/01/2024
0575034-4 Maristela Cardoso da Mata PES 02 7° 02/03/2024
1046289-3 Odilon Cristiano Teofilo AuNIv 01 6° 10/03/2024
0876207-2 railma Aparecida Cardoso Marinho PES 03 5° 02/03/2024
1046012-9 robertson Wagner Carvalho Batista PES 01 5° 03/03/2024
0595349-2 ros’elles Magalhães Felício PES 03 5° 29/02/2024
1045982-4 Sara Gonçalves Antunes de Souza PES 01 5° 06/03/2024

ATO Nº61–DDRH/2024. O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros – 
UNIMONTES,FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA,no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023,CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO,nos termos do art. 113 
do ADCT da CE/1989, c/c o inciso XIV do art. 37 da CR/1988, aos servidores: 

Masp Servidor Cargo Adm . Vigência
0380227-9 Amário Lessa Júnior PES 02 03/03/2024
1045735-6 Edilson Antônio Pereira Santos AuNIv 01 18/03/2024
0880709-1 Marília Borborema rodrigues Cerqueira PES 04 27/01/2024
1046289-3 Odilon Cristiano Teofilo AuNIv 01 10/03/2024

ATO Nº 062 –DDRH/2024. O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros – 
UNIMONTES,FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA,no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no Diário 
Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023,RETIFICA,no ato nº 254/DDRH/2023 de CONCESSÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
publicado no DOEMG de 28/11/2023, no que se refere ao servidor:
 Onde se lê:

Masp Servidor Cargo Adm . Quinq Vigência
1164167-7 André Monteiro Lima ruas AuS 01 3° 30/01/2022

Leia-se:
Masp Servidor Cargo Adm . Quinq Vigência

1164167-7 André Monteiro Lima ruas AuS 01 3° 15/02/2022

ATO Nº 063 –DDRH/2024. O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros – 
UNIMONTES,FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA,no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no Diário 
Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023,RETIFICA,no ato nº 007/DDRH/2024 de CONCESSÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
publicado no DOEMG de 31/01/2024, no que se refere à servidora:
Onde se lê:

Masp Servidor Cargo Adm . ref . ao Quinq . retroativo á
1104731-3 renata Francine rodrigues de oliveira PES 05 1° 03/12/2023

Leia-se:
Masp Servidor Cargo Adm . ref . ao Quinq . retroativo á

1104731-3 renata Francine rodrigues Lima PES 05 1° 03/12/2023

ATO Nº 064 –DDRH/2024. O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros – 
UNIMONTES,FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA,no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no Diário 
Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023,RETIFICA,no ato nº 237/DDRH/2023 de CONCESSÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
publicado no DOEMG de 07/11/2023, no que se refere à servidora:
 Onde se lê:

Masp Servidor Cargo Adm . ref . ao Quinq . retroativo á
1175738-2 Zenilde Mendes Barbosa Nobre TuS 01 2° 11/07/2022

Leia-se:
Masp Servidor Cargo Adm . ref . ao Quinq . retroativo á

1175738-2 Zenilde Mendes Barbosa Nobre TuS 01 3° 11/07/2022

ATO Nº65– DDRH/2024. O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - 
UNIMONTES,FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012/Reitor/2023, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023, com fundamento na decisão exarada pelo TCE/MG no Processo/Consulta nº 
1114737, na regra disposta no art . 146 da Lei Estadual nº 24 .313, de 28 de abril de 2023, na manifestação do Advogado Geral do Estado de Minas 
Gerais por meio do Ofício AGE/GAB/ASSGAB nº 691/2023 e na prescrição contida no art. 8º da Lei Complementar Federal nº 173, de 27 de maio 
de 2020, o tempo de serviço do período de 28/05/2020 a 31/12/2021 dos servidores públicos estaduais dos órgãos e entidades da Administração 
Direta, Autárquica e Fundacional do Poder Executivo Estadual será computado para aquisição de adicionais por tempo de serviço e de férias-
prêmio,CONCEDE QUINQUÊNIO,ao servidor:

Masp Servidor Cargo Adm . N° Quinq . Vigência
1047014-4 Juarez Ferreira da Silva TuS 01 6° (A) 23/12/2022

ATO Nº066– DDRH/2024. O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros – 
UNIMONTES, FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023,TORNA SEM EFEITO NO ATO Nº 003/DDRH/2024 DE CONCESSÃO DE 
FÉRIAS-PRÊMIO, publicado no DOEMG de 31/01/2024,por motivo de concessão indevida:

Masp Servidor Cargo Adm . Quinq Vigência
1164167-7 André Monteiro Lima ruas AuS 01 3° 16/02/2022

ATO Nº68–DDRH/2024. O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros – 
UNIMONTES,FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA,no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023,CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO,nos termos do art. 113 
do ADCT da CE/1989, c/c o inciso XIV do art. 37 da CR/1988, ao servidor:

Masp Servidor Cargo Adm . Vigência
1047014-4 Juarez Ferreira da Silva TuS 01 23/12/2022

ATO Nº 069 – DDRH/2024. O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - 
UNIMONTES,FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012/Reitor/2023, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023, com fundamento na decisão exarada pelo TCE/MG no Processo/Consulta nº 
1114737, na regra disposta no art . 146 da Lei Estadual nº 24 .313, de 28 de abril de 2023, na manifestação do Advogado Geral do Estado de Minas 
Gerais por meio do Ofício AGE/GAB/ASSGAB nº 691/2023 e na prescrição contida no art. 8º da Lei Complementar Federal nº 173, de 27 de maio 
de 2020, o tempo de serviço do período de 28/05/2020 a 31/12/2021 dos servidores públicos estaduais dos órgãos e entidades da Administração 
Direta, Autárquica e Fundacional do Poder Executivo Estadual será computado para aquisição de adicionais por tempo de serviço e de férias-
prêmio,CONCEDE FÉRIAS-PRÊMIO PARA GOZO OPORTUNO, à servidora:

Masp Servidor Cargo Adm . ref . ao Quinq . Vigência
1174559-3 Juliana Lelis Leite TuNIv 1 3° 08/07/2022
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 ATO Nº 109 – DIRETORIA CCBS – UNIMONTES/2024 A Diretora 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Estadual 
de Montes Claros - uNIMoNTES, Professora CASSIA PEroLA DoS 
ANJoS BrAGA PIrES, e o(a) Chefe do Departamento de odontologia, 
Professor(a) MArINILZA SoArES MoTA SALES, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 067 – Reitor/2018, 
de 04 de maio de 2018, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas 
Gerais de 07 de maio de 2018, CoNCEDEM ExTENSÃo DE CArGA 
HorárIA, nos termos do artigo 9º-A, da Lei Estadual nº 15 .463, de 13 
de janeiro de 2005, em conteúdo curricular ao(à) professor(a): PArA 
O PERÍODO DE 01/02/2024 A 31/12/2024 Masp 10469153 - José 
Mansano Bauman; 20h/a; adm 01;

 ATO Nº 126 – DIRETORIA CCBS – UNIMONTES/2024 A Diretora 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Estadual 
de Montes Claros - uNIMoNTES, ProfessoraCASSIA PEroLA DoS 
ANJoS BrAGA PIrES, e o(a) Chefe do Departamento deodontologia, 
Professor(a)MArINILZA SoArES MoTA SALES, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 067 – Reitor/2018, 
de 04 de maio de 2018, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas 
Gerais de 07 de maio de 2018,CoNCEDEM ExTENSÃo DE CArGA 
HorárIA, nos termos do artigo 9º-A, da Lei Estadual nº 15 .463, de 13 
de janeiro de 2005, em conteúdo curricular ao(à) professor(a): PArA 
O PERÍODO DE 01/02/2024 A 31/12/2024 Masp 03841095 - José 
Mendes da Silva; 20h/a; adm 02;

 ATO Nº 128 – DIRETORIA CCBS – UNIMONTES/2024 A Diretora 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Estadual 
de Montes Claros - uNIMoNTES, ProfessoraCASSIA PEroLA 
DoS ANJoS BrAGA PIrES, e o(a) Chefe do Departamento de 
odontologia, Professor(a)Marinilza Soares Mota Sales, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 067 – Reitor/2018, 
de 04 de maio de 2018, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas 
Gerais de 07 de maio de 2018,CoNCEDEM ExTENSÃo DE CArGA 
HorárIA, nos termos do artigo 9º-A, da Lei Estadual nº 15 .463, de 13 
de janeiro de 2005, em conteúdo curricular ao(à) professor(a): PArA 
O PERÍODO DE 01/02/2024 A 31/12/2024 Masp 12564290 - Nelior 
Matheus Antunes Braga; 20h/a; adm 2;

 ATO Nº 454– DIRETORIA CCH – UNIMONTES/2024 O Diretor 
do Centro de Ciências Humanas da Universidade Estadual de Montes 
Claros - uNIMoNTES, Professor JÂNIo MArQuES DIAS, e o(a) 
Chefe do Departamento de ArTES, Professor(a) MArISTELA 
CArDoSo DA MATA, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Portaria nº 020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro 
de 2021, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 
de fevereiro de 2021, DISPENSAM, Por alteração de carga horaria, 
nos termos do artigo 4º, § 4°do Decreto n .º 48 .109, de 30 de dezembro 
de 2020, c/c a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, o(a) seguinte 
servidor(a): Masp 8376196 - roberto Luiz de oliveira Júnior; adm . 04; 
32h/a.; a/c de 31/03/2024.

 ATO Nº 455– DIRETORIA CCH – UNIMONTES/2024 O Diretor 
do Centro de Ciências Humanas da Universidade Estadual de Montes 
Claros - uNIMoNTES, Professor JÂNIo MArQuES DIAS, e o(a) 
Chefe do Departamento de ArTES, Professor(a) Maristela Cardoso da 
Mata, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 020 
– Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro de 2021, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 de fevereiro de 2021, 
CoNvoCAM, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 3°, inciso II do 
Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a Lei n° 15.463 
de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor de Educação 
Superior, o(a) seguinte servidor(a): ProFESSor DE EDuCAÇÃo 
SUPERIOR - NÍVEL I, GRAU A, PARA O PERÍODO DE 01/04/2024 
A 31/07/2024, Masp 8376196 - Roberto Luiz de Oliveira Júnior; adm 
4; 40h/a

 ATO Nº 461 – DIRETORIA CCSA – UNIMONTES/2024 O Diretor 
do Centro de Ciências Humanas da Universidade Estadual de Montes 
Claros - uNIMoNTES, Professor JÂNIo MArQuES DIAS, e 
o(a) Chefe do Departamento de Educação, Professor(a) SILvANA 
DIAMANTINo FrANÇA, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria nº 020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 
de fevereiro de 2021, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas 
Gerais de 05 de fevereiro de 2021, rETIFICAM No ATo Nº 117 – 
DIRETORIA CCH – UNIMONTES/2024 de Convocação de Professor 
de Educação Superior, publicado no Diário Oficial do Estado de Minas 
Gerais de 05/04/2024, referente à servidora: Masp 15035298 - Sandy 
Aparecida Barbosa Magalhães; onde se lê: Sandy Aparecida França, 
leia-se: Sandy Aparecida Barbosa Magalhães .

 ATO Nº 464– DIRETORIA CCH – UNIMONTES/2024 O Diretor 
do Centro de Ciências Humanas da Universidade Estadual de Montes 
Claros - uNIMoNTES, Professor JÂNIo MArQuES DIAS, e o(a) 
Chefe do Departamento de ArTES, Professor(a) Maristela Cardoso da 
Mata, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 020 
– Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro de 2021, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 de fevereiro de 2021, 
DISPENSAM, por ALTErAÇÃo DE DISCIPLINAS, nos termos do 
artigo 4º, § 4°do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15 .463 de 13 de janeiro de 2005, o(a) seguinte servidor(a): Masp 
14722219- Isabela Santos Ramos; adm. 03; 33h/a.; a/c de 31/07/2024.
 ATO Nº 466 – DIRETORIA CCH – UNIMONTES/2024 O Diretor 
do Centro de Ciências Humanas da Universidade Estadual de Montes 
Claros - uNIMoNTES, Professor JÂNIo MArQuES DIAS, e 
o(a) Chefe do Departamento de Educação, Professor(a) SILvANA 
DIAMANTINo FrANÇA, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria nº 020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 
de fevereiro de 2021, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas 
Gerais de 05 de fevereiro de 2021, CoNvoCAM, nos termos do 
artigo 1°, § 2°, artigo 3°, inciso II do Decreto n .º 48 .109, de 30 de 
dezembro de 2020, c/c a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para 
a função de Professor de Educação Superior, o(a) seguinte servidor(a): 
ProFESSor DE EDuCAÇÃo SuPErIor - NÍvEL Iv, GrAu A 
PARA O PERÍODO DE 01/08/2024 A 31/12/2024 Masp 15035298 - 
Sandy Aparecida Barbosa Magalhães; adm 02; 20h/a.

16 1929234 - 1

PORTARIA Nº 340 – REITOR/2024
o reitor em Exercício da universidade Estadual de Montes Claros, 
Professor Dalton Caldeira rocha, no uso das atribuições legais, 
estatutárias e regimentais  que lhe são conferidas, e considerando: a 
Lei Federal 14.133 de 1º de abril de 2021; a Resolução Conjunta CGE/
SEPLAG nº 1 de 8 de abril de 2024, resolve: Art . 1º Constituir Comissão, 
nos termos do Art. 11º da Resolução Conjunta CGE/SEPLAG nº 1 
de 8 de abril de 2024, que será composta pelos seguintes membros: 
Alexandre Alves Araujo - MASP 1565068-2; Alvaro Santos Pereira - 
MASP 1229985-5; Athila victor Ponciano Aguiar - MASP 1543270-1; 
Augusto Guilherme Silveira Dias - MASP 1136074-0; Debora Caroline 
Fonseca - MASP 1270249-4; Debora Luciana Costa da Silva - MASP 
1061864-3; Diego Marques Freitas - MASP 1174717-7, que presidirá; 
Erika Soares Souza - MASP 1464645-9; Icaro vinicius Machado 
Campos - MASP 1501090-3; Igor Duraes ruas - MASP 1465335-6; 
Luciana Mendonça da Cunha - MASP 1577932-5; Madison Alves 
Santana Prates - MASP 1227529-3; Maria da Conceiçao Alves Ferreira 
- MASP 1046014-5; renata Meireles Amaral rodrigues - MASP 
1046530-0 . Art . 2º A Comissão deverá elaborar, no prazo máximo de 
120 dias, a Política de Gerenciamento de riscos nas Contratações da 
Instituição que contemple, no mínimo, os aspectos apontados na referida 
resolução . Art . 3º Após a conclusão dos trabalhos, o material elaborado 
deverá ser submetido aos órgãos internos de controle e assessoramento 
jurídico . Art . 4º A política desenvolvida, sua aprovação pela autoridade 
competente e sua publicação devem acontecer no prazo máximo de 180 
das a contar da publicação da resolução Conjunta . Art . 5º A Instituição, 
por meio da Pró-reitoria de Planejamento, Gestão e Finanças - PrPGF, 
deverá providenciar mecanismos e fluxos que possibilitem a aplicação 
da Política desenvolvida para todos os processos iniciados a partir 
de 01/01/2025. Art. 6º Revogadas as disposições em contrário, esta 
Portaria entrará em vigor na data de sua publicação . registre-se . 
Divulgue-se . Cumpra-se .
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Editais e Avisos
Secretaria de Estado de Governo

ExTrATo DE CoNvÊNIo
Extrato do CONVÊNIO nº 1491000170/2024. Partícipes: 
SECrETArIA DE ESTADo DE GovErNo e PrEFEITurA 
MuNICIPAL DE SIMÃo PErEIrA  . objeto: reforma e ampliação 
do Centro Cultural, localizado na Rua José Luiz Caruso, s/n - Centro, 
Simão Pereira / MG. Valor do Repasse: R$ 813.703,36. Valor da 
Contrapartida: r$ 36 .829,05 . Dotação orçamentária Estadual: 1491 
04 122 119 2045 0001 4440 42 01 0 15 1. Assinatura: 16/04/2024. 
Vigência: 730 dias.

ExTrATo DE CoNvÊNIo
Extrato do CONVÊNIO nº 1491000172/2024. Partícipes: 
SECrETArIA DE ESTADo DE GovErNo e MuNICIPAL DE rIo 
PArDo DE MINAS  . objeto: aquisição de 01(um) automóvel serviço 
transporte de passageiro zero km- carroceria: hatch versão standard; 
número lugares: 5 lugares; número porta: 4portas, mínimo 1 .0, comb . 
flex. Especificação conforme resolução SEGOV 6/2024, de 16/06/2024. 
valor do repasse: r$ 79 .080,00 . valor da Contrapartida: r$ 397,50 . 
Dotação orçamentária Estadual: 1491 04 122 119 2045 0001 4440 42 
01 0 15 1. Assinatura: 16/04/2024. Vigência: 365 dias.
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 ExTrATo DE CoNvÊNIo
Extrato do CONVÊNIO nº 1491000163/2024. Partícipes: SECRETARIA 
DE ESTADo DE GovErNo e MuNICIPIo DE MArMELÓPoLIS 
 . objeto: aquisição de 01 (um) veículopasseio (5 lugares) - automóvel 
serviço transporte de passageiro zero km-carroceria: hatch versão 
standard; número lugares: 5 lugares; número porta: 4 portas, mínimo 
1.0, comb. flex Valor do Repasse: R$ 78.682,50. Valor da Contrapartida: 
r$ 795,00 . Dotação orçamentária Estadual: 1491 04 122 119 2045 
0001 4440 42 01 0 15 1. Assinatura: 16/04/2024. Vigência: 365 dias.

 ExTrATo DE CoNvÊNIo
Extrato do CONVÊNIO nº 1491000171/2024. Partícipes: SECRETARIA 
DE ESTADo DE GovErNo e PrEFEITurA MuNICIPAL DE 
vIÇoSA  . objeto: reforma de 782,85 m² do Centro administrativo 
de Viçosa, localizado na Rua Gomes Barbosa, nº 830, Centro, Viçosa/
MG . valor do repasse: r$ 589 .228,69 . valor da Contrapartida: r$ 
478 .554,75 . Dotação orçamentária Estadual: 1491 04 122 119 2045 
0001 4440 42 01 0 15 1. Assinatura: 16/04/2024. Vigência: 730 dias.

ExTrATo DE CoNvÊNIo
Extrato do CONVÊNIO nº 1491000174/2024. Partícipes: 
SECrETArIA DE ESTADo DE GovErNo e MuNICIPIo DE 
SANTANA Do PArAÍSo  . objeto: Aquisição de 01 (um) automóvel 
serviço transporte de passageiro zero km- carroceria: hatch versão 
standard; número lugares: 5 lugares; número porta: 4 portas, mínimo 
1.0, combustível flex. Valor do Repasse: R$ 77.977,50. Valor da 
Contrapartida: r$ 1 .500,00 . Dotação orçamentária Estadual: 1491 
04 122 119 2045 0001 4440 42 01 0 15 1. Assinatura: 16/04/2024. 
Vigência: 365 dias.

6 cm -16 1928804 - 1

 ExTrATo DE TErMo DE DoAÇÃo
 Extrato do Termo de Doação Eletrônico nº 69/2024 – Processo SEI 
1490.01.0001910/2024-36. Partes: DOADOR: EMG, por intermédio 
da Secretaria de Estado de Governo e o Donatário: Município de 
Ouro Verde de Minas - MG. Objeto: Doação em caráter definitivo 
e sem encargos de 01 (uma) pá carregadeira, modelo LW300Kv - 
eixo seco, patrimônio: 82481164 - Estado de Conservação: Novo – 
Chassi: xuG0300vKrPB04739 . valor total: r$ 312 .000,00 . Data da 
assinatura: 16/04/2024. Assina pelo Doador: Gustavo da Cunha Pereira 
valadares, Secretário de Estado de Governo . Assina pelo Donatário: 
Marcelo Adriano xavier de vasconcelos, Prefeito .

 ExTrATo DE TErMo DE DoAÇÃo
 Extrato do Termo de Doação Eletrônico nº 73/2024 – Processo SEI 
1490.01.0001912/2024-79. Partes: DOADOR: EMG, por intermédio 
da Secretaria de Estado de Governo e o Donatário: Município de Catuji 
- MG. Objeto: Doação em caráter definitivo e sem encargos de 01 (uma) 
retroescavadeira, modelo xC870Br-I SKD, patrimônio: 82481113 - 
Estado de Conservação: Novo – Chassi: xuG08703TrPA02346 . valor 
total: R$ 320.000,00. Data da assinatura: 16/04/2024. Assina pelo 
Doador: Gustavo da Cunha Pereira valadares, Secretário de Estado de 
Governo . Assina pelo Donatário: Maria José de oliveira, Prefeita . 

5 cm -16 1929246 - 1

Polícia militar de minas Gerais
AvISo DE LICITAÇÃo

PMMG/CAA-1 realizará o Pregão Eletrônico nº 01/2024-CAA-1, 
referente ao processo no Portal Compras MG de 1250165 05/2024, que 
é destinado a contratação de empresa especializada em fornecimento 
de mão de obra para serviço de conservação, higienização e limpeza 
e serviço de artífice que serão executados nas Unidades que integram 
a Primeira região da Polícia Militar (1ª rPM), conforme qualidade 
e quantidade previstas no edital e seus anexos . o processo eletrônico 
está cadastrado no SEI-MG sob o 1250.01.0003341/2024-38. A sessão 
pública de lances ocorrerá no dia 30/04/2024 a partir de 9h (nove 
horas) . As propostas comerciais serão recebidas até a data e horário de 
abertura da sessão através do site “www1 .compras .mg .gov .br” .

3 cm -16 1928994 - 1

TErMo ADITIvo
PMMG-DS-CSC/SAÚDE X FUJITECH EQUIPAMENTOS 
MÉDICOS LTDA - Processo de Compra nº 03/2021- Modalidade 
Inexigibilidade de Licitação. Contrato 9277496/2021, Termo Aditivo 
03/2024- Objeto: PRORROGAÇÃO da vigência

1 cm -16 1928749 - 1

ExTrATo DE CoNTrATo
PMMG/COMAVE. Unidade de Compras nº 1254266. Contrato 
n° 9423325/2024. Partes: COMAVE x VOAR AVIATION 
MANuTENÇÃo DE AEroNAvES LTDA . CNPJ nº 
27.523.944/0001-08. Processo SEI nº 1250.01.0001311/2024-43. 
Objeto: contratação de oficina(s) homologada(s) junto à Agência 
Nacional de Aviação Civil – ANAC – empresa(s) especializada(s) para 
realizar serviços de manutenção preventiva e corretiva, reparo, revisão, 
modificações, grandes modificações, aplicação de boletins de serviços, 
diretrizes, Certificados Suplementares de Tipo e controle técnico em 
aeronaves da Polícia Militar de Minas Gerais (PMMG) ou que venham 
a ser operadas por ela, modelos BEECHCrAFT King Air C90, C90A 
no lote 1 (juntamente com suas turbinas), com o fornecimento e 
emprego de peças, componentes, ferramentas especiais, aviônicos, 
documentação técnica e acessórios,  que deve ser executado conforme 
condições do Termo de Referência, anexo do Edital. Este Termo de 
Contrato vincula-se ao Edital do Pregão nº 01/2024, Processo de 
Compras nº 04/2024 e à proposta vencedora, independentemente de 
transcrição . valor: r$ 2 .299 .965,00 (dois milhões, duzentos e noventa 
e nove mil, novecentos e sessenta e cinco reais). Vigência: O prazo de 
vigência será 12 meses contado a partir do primeiro dia útil subsequente 
à assinatura do contrato, sendo prorrogável sucessivamente por até 10 
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14 .133, de 2021 .

5 cm -16 1929066 - 1

AvISo DE CoTAÇÃo ELETrÔNICA
PMMG – 5ª RPM. Cotação nº 1259967 04/2024. Objeto: aquisição 
de materiais de higiene e limpeza para a 105ªCia E .T . e materiais de 
escritório para o NAIS da 5ªRPM, no município de Uberaba/MG, 
conforme especificações constantes no Termo de Referência. Data: 
18/04/2024. Edital disponível no site: compras.mg.gov.br www.
policiamilitar.mg.gov.br/portal-pm/licitacao.action

2 cm -16 1929200 - 1

 
Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o número 3202404162336340122.




